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Offre d’emploi : Technicien Electronique et Informatique – Lutte anti-drone 

Localisation : Montigny-le-Bretonneux                              Type de contrat : CDI 
 
Envie de vous former et d’agir dans un secteur en plein essor et qui fait la une des médias, 
les drones et la lutte anti-drone ? Venez nous rejoindre en tant que Technicien(ne) et faire 
fructifier vos capacités et votre dynamisme au sein de notre équipe ! 
 
L’entreprise en quelques mots :  

TrustComs, PME innovante, propose des solutions intégrées informatiques et télécoms dans le 
secteur de la lutte anti-drone depuis 2016. Des JO 2024 à l’ouverture de Notre-Dame, du 
commissariat local aux sites militaires les plus sensibles, nous aidons nos clients – Armée, 
gendarmerie, industriels, VIPs… - à se protéger contre la menace des drones. Notre objectif : 
fournir des systèmes performants et adaptés à leurs besoins, dans un environnement 
technologique en constante évolution, en France et en Europe. Venez nous retrouver sur 
https://trustcoms.com . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Au sein de l’équipe technique, vous serez amené(e) à : 

- Assembler les solutions anti-drone développées par l’entreprise. 

- Réaliser des tests en laboratoire ainsi que des essais sur le terrain. 

- Être force de proposition pour des améliorations sur nos solutions. 

- Assurer la gestion et le suivi des stocks de matériel. 

- Participer, selon votre niveau d’expertise, à des tests clients (incluant le pilotage de drones – 
l’apprentissage du pilotage sera inclus). 

- Contribuer à la fiabilité et l’amélioration continue des systèmes. 
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Nous valorisons autant le niveau d’étude que les compétences/expériences personnelles. 

 
Disposer d'un moyen de locomotion motorisé (voiture, moto) est un plus.  
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- Jeune diplômé(e) d’un BTS/BAC+2 en électronique, électrotechnique, mécatronique ou 

domaine similaire. 
 

- Ayant eu une première expérience pratique dans le montage, l'assemblage ou les tests 
techniques, idéalement dans un environnement industriel ou technologique. 

 
- Une expérience ou un intérêt pour les systèmes de détection de drones, les systèmes 

technologiques complexes ou les technologies de défense est un atout. 
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- Montage et assemblage : maîtrise des outils, instruments et méthodes nécessaires pour 

assembler et intégrer des systèmes électroniques ou mécaniques avec précision et 
fiabilité. 
 

- Capacité à suivre des procédures techniques strictes et à respecter les normes de 
qualité. 

 
- Bonne connaissance de base en électronique. 
 
- Gestion de matériel et logistique : aptitude à gérer les stocks de composants et 

d’équipements, assurer le suivi des inventaires, organiser le rangement et la disponibilité 
du matériel pour les projets et les tests. 

 
- Une expérience ou un intérêt pour le pilotage de drones est un plus. 
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- Rigueur, organisation et souci du détail.                  
- Proactivité et sens des responsabilités. 
- Habileté manuelle et capacité à travailler avec précision.          
- Esprit d'équipe et bonne communication. 

 
Langues 
- Maîtrise du français (oral et écrit). 
- L'anglais technique est un atout. 

 
Salaire &  avantages 
- Rémunération : selon expérience. 
- Avantages : chèques vacances, mutuelle, épargne 

entreprise. 
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